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พย.ชช. 721 (570721) การปฏิบัติการประเมินภาวะสุขภาพและการรักษาโรคเบือ้งตน้   3(0-12-0) 

เงื่อนไขที่ต้องผ่านก่อน: พย.ชช. 701 (570701)   
  

ค าอธิบายลักษณะกระบวนวิชา   

ฝกึปฏิบัติการประเมินภาวะสุขภาพและการรักษาโรคเบือ้งตน้ โดยการซักประวัติ ตรวจรา่งกาย 

และวินจิฉัยแยกโรค การรักษาโรคเบือ้งตน้ การให้สุขศึกษา ช่วยเหลือฉุกเฉิน ส่งต่อ ท าหัตถการที่

ก าหนดตามมาตรฐานการปฏิบัติการรักษาโรคเบือ้งตน้ โดยประยุกต์ความรู ้แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง

กับการพยาบาลเวชปฏิบัติชุมชนมาใช้ 

 
วัตถุประสงค์กระบวนวิชา นักศึกษาสามารถ: 

1. ประเมินภาวะสุขภาพตามมาตรฐานการปฏิบัติรักษาโรคเบือ้งตน้โดยการซักประวัติ และตรวจ 

 ร่างกายได้ 

2. วินจิฉัยแยกโรคและให้การรักษาโรคเบือ้งตน้ได้ 

3. ให้สุขศกึษาตามปัญหาสุขภาพได้ 

4. ให้การช่วยเหลือผูป้่วยฉุกเฉินและสามารถส่งตอ่ได้ 

5. ท าหัตถการที่ก าหนดตามมาตรฐานการปฏิบัติการรักษาโรคเบือ้งตน้ได้ 

 

เนื้อหากระบวนวชิา          ชั่วโมง วัน/เดือน/ป ี

หน่วยที่ 1  ปฐมนิเทศ 12 12-13 ธค. 

หน่วยที่ 2  ฝึกปฏบัิตกิารประเมินสุขภาพ การตรวจวินิจฉัยแยกโรค  รักษาโรค 

เบือ้งต้น ให้สุขศกึษา ท าหัตถการและชว่ยเหลอืสง่ตอ่  ณ หนว่ยบริการสุขภาพ 

ระดับปฐมภูม ิ

48 9 มค.-18 มค. 

หน่วยที่ 3  ฝกึปฏิบัตกิารประเมินสุขภาพ  การตรวจวินิจฉัยแยกโรค รักษาโรค 

เบือ้งต้น ให้สุขศกึษา ท าหัตถการ ณ โรงพยาบาลชุมชน 

110 23 มค.-15 กพ. 

หน่วยที่ 4  น าเสนอกรณศีกึษา ผลการปฏบัิตงิาน และประเมินผล    10 20-21 กพ. 

รวม 180  

 
แหล่งฝึก ฝกึปฏิบัติงาน หนว่ยบริการสุขภาพระดับปฐมภูมแิละโรงพยาบาลชุมชน    
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การฝึกปฏิบัติงาน 

1. การปฐมนิเทศ 

 1.1 การปฐมนิเทศก่อนออกฝึกปฏิบัติงาน  เพื่อให้นักศึกษาเข้าใจวัตถุประสงค์ของการฝึก

ปฏิบัติงาน หลักเกณฑ์ ขั้นตอนการฝึกปฏิบัติงาน การประเมินผล และเป็นการทบทวนความรู้ในการ

ตรวจรา่งกาย การบันทึกและเขียนรายงาน ตลอดจนแนะน าแหลง่ฝึกปฏิบัติงาน 

 1.2 การปฐมนิเทศ ณ แหล่งฝึกปฏิบัติงาน เพื่อให้นักศึกษารู้จักสถานที่ อาจารย์นิเทศประจ า

แหลง่ฝึก บุคลากร ระเบียบการท างาน และอื่นๆ ที่จะเป็นประโยชน์ตอ่การฝึกปฏิบัติงาน 

2. ระยะเวลาการฝึกปฏิบัติงาน 

2.1 เริ่มออกฝึกปฏิบัติงาน ตั้งแต ่9 มค.-15 กพ. 2556 

วัน/เดือน/ปี กิจกรรม หมายเหตุ 

12-13 ธค. 55 

 

ปฐมนิ เ ทศ  ที่ คณะพยาบาล

ศาสตร ์

 

 

เวลาฝกึปฏิบัติงานวันพุธ–ศุกร์ (08.00–17.00 น.) 

 

เวลาฝกึปฏิบัติงาน เวร BD (18.00-22.00 น.) 

9-18 มค.56 

 

23 มค.-15 

กพ.56 

ฝกึปฏิบัติที่รพ.สต. 

 

ฝกึปฏิบัติ ที่โรงพยาบาลชุมชน 
เวลาฝกึปฏิบัติงานวันเสารห์รืออาทิตย์ (8.00-16.00 

น.) 

หมายเหตุ นศ. ทุกคน ฝึกฯ เสารห์รอือาทิตย์ อย่างนอ้ยสัปดาห์ละ 1  ครั้ง และขึน้เวร BD 3 ครั้ง 

 

2.2 รายละเอียดการฝึกปฏิบัติงาน 

2.2.1 ปฐมนิเทศกระบวนวิชา ทบทวนความรู ้และเตรียมความพรอ้ม 12 ช่ัวโมง 

2.2.2 ฝกึปฏิบัติงาน ที่ รพ.สต. 6 วัน x 8 ช่ัวโมง (พุธ-ศุกร์) 48 ช่ัวโมง 

 2.2.3 ฝกึปฏิบัติที่โรงพยาบาลชุมชน 12 วัน ดังนี้ 

1) ฝกึปฏิบัติงาน OPD & ER (พุธ-ศุกร์) (12 วัน x 7 ช่ัวโมง) 84 ช่ัวโมง 

2) ฝกึปฏิบัติงานเวร BD (3 วัน x 4 ช่ัวโมง) 12 ช่ัวโมง 

3) ฝกึปฏิบัติงานวันเสารห์รอือาทิตย์ (2 วัน X 7 ช่ัวโมง) 14 ช่ัวโมง 

 2.2.4 น าเสนอผลการฝึกปฏิบัติงานและประเมินผลกระบวนวิชา 10 ช่ัวโมง 

รวม  180 ชั่วโมง 

หมายเหตุ: ขณะฝกึปฏิบัติงานงานที่โรงพยาบาลชุมชนควรมีโอกาสออกใหบ้ริการชุมชนร่วมกับ 

 ฝา่ยส่งเสริมสุขภาพ 
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3. ประสบการณ์การเรียนรู้ 

3.1 ประสบการณ์ที่ รพ.สต. 

นศ. จะได้รับการฝกึปฏิบัติ การประเมินภาวะสุขภาพและการรักษาโรคเบือ้งต้น การซักประวัติ 

ตรวจรา่งกาย การวินจิฉัยแยกโรค การรักษาโรคเบือ้งต้น การให้สุขศกึษา การช่วยเหลอืฉุกเฉิน และส่ง

ต่อ การท าหัตถการที่ก าหนดตามมาตรฐานการปฏิบัติการรักษาโรคเบือ้งตน้ 

3.2 ประสบการณ์ที่ รพ.ชุมชน  

 แผนกผู้ป่วยนอก 

 นศ. จะได้รับการฝกึปฏิบัติ การประเมินภาวะสุขภาพและการรักษาโรคเบือ้งต้น การซักประวัติ 

ตรวจรา่งกาย วินิจฉัยแยกโรค การรักษาโรคเบือ้งต้น ใหสุ้ขศึกษา ช่วยเหลือฉุกเฉิน ท าหัตถการที่

ก าหนดตามมาตรฐานการปฏิบัติการรักษาโรคเบือ้งตน้และฝกึใหบ้ริการในคลินกิต่างๆ  

 แผนกฉุกเฉิน, หอ้งผ่าตัดเล็ก และ/หรอืหอ้งคลอด 

นศ. จะได้รับการฝกึปฏิบัติ การท าแผล การฉีดยาชาเฉพาะที่ การเย็บแผล (อย่างน้อย 5 ราย) 

การเลาะ cyst (อย่างนอ้ย 1 ราย) การท า Incision & Drain (อย่างนอ้ย 1 ราย) การท าคลอด (ถ้ามี) 

นอกจากนีป้ระสบการณอ์ื่นๆ เช่น การท า EKG การพ่นยา การให้สารน้ าทางหลอดเลือด การสวน

ปัสสาวะ การช่วยเหลือภาวะฉุกเฉิน เชน่ การล้างท้อง การช่วยปฏิบัติคนืชีพ การแก้ไขภาวะ shock การ

ช่วยแพทย์ท าหัตถการตา่ง ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย ภายใต้การดูแลของแพทย์และพยาบาลประจ า

แหลง่ฝกึปฏิบัติงาน 

3.3 กรณศึีกษา 

3.3.1 เลือกศึกษารายกรณีศึกษา (case study) จากแหลง่ฝึกฯ รพ.ชุมชน คนละ 1 ราย 

3.3.2 น าเสนอ case study แก่บุคลากรในแหล่งฝึกปฏิบัติงานอย่างนอ้ย 1 ครั้ง โดยใช้องค์

ความรู ้แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง และผลการวิจัยในการประเมินปัญหา การรักษา การพยาบาลและ

การช่วยเหลือ การวางแผนจ าหน่ายผู้ป่วย ตลอดจนแนวทางการดูแลต่อเนื่องที่บ้าน ที่สอดคล้องกับ

ปัญหา ความตอ้งการ วัฒนธรรมและความเชื่อของผูป้่วยและครอบครัว (ตาม PC1) 

3.4 การวางแผนจ าหน่ายผู้ป่วย (Discharge Planning) 

วางแผนจ าหนา่ยผู้ป่วยที่เป็นกรณีศึกษา โดยติดตามดูแลผูป้่วยตั้งแต่รับไว้เป็นคนไข้และอาจ

ติดตามเยี่ยมบ้าน (Home visit) เพื่อติดตามภาวะสุขภาพหลังออกจากโรงพยาบาล โดยอาจตดิตาม

เยี่ยมบ้านในเวลาหรอืนอกเวลาราชการก็ได้ อย่างน้อย 1 ครั้ง กรณีที่ไม่สามารถติดตามเยี่ยมบ้านได้ 

เนื่องจากบ้านอยู่ไกลหรอืการคมนาคมไม่สะดวก ให้เยี่ยมบ้านของนักศกึษารายอื่น หรอืติดตามเยี่ยม

พร้อมกับทีมดูแลสุขภาพที่บ้านของหนว่ยงานที่ฝกึงานอยู่ 

3.5 การท า Clinical Conference 

โดยเลือก case ที่สนใจจากการตรวจรักษาที่ OPD หรือ ER หรือ case ที่ตามแพทย์ round คน

ละอย่างนอ้ย 1 ราย น ามาอภปิรายร่วมกันในกลุ่มนักศึกษาและอาจารย์ผูส้อนประจ าแหล่งฝกึงาน 
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3.6 บันทึกรายงานการฝึกปฏิบัติงาน 

3.6.1 บันทึกรายงานกรณีศกึษา 1 ราย พร้อมการวางแผนจ าหนา่ยผูป้่วย (แบบบันทึก PC1) 

3.6.2 บันทึกประสบการณใ์ห้บริการรักษาโรคเบือ้งตน้ (แบบบันทึก PC2) จ านวน 30 ราย 

(พยายามเลือกบันทึก case หลากหลายระบบ) และการบันทึกสรุปประสบการณก์ารให้บริการในแบบ

บันทึก PC3 เพื่อใช้ประกอบการพิจารณาปริมาณงาน 

หมายเหตุ: การบันทึกรายงานในข้อ 3.6 ขณะฝกึปฏิบัติ ณ รพ.ชุมชน ควรได้ผา่นการตรวจสอบ

อาจารย์ผู้สอนประจ าแหล่งฝกึปฏิบัติงานก่อนส่งให้อาจารย์ผู้สอนของคณะฯ  

3.7 การน าเสนอผลการปฏิบัติงาน กรณศึีกษา และการประเมินผลกระบวนวชิา 

3.7.1 สะท้อนความคิดเห็น (reflection) ในการฝึกปฏิบัติงานแก่แพทย์ พยาบาล และบุคคลากร

ที่รับผดิชอบ ณ แหล่งฝึกปฏิบัติงาน 

3.7.2 น าเสนอผลการปฏิบัติงาน กรณีศกึษา และประเมินผลกระบวนวิชาที่แหลง่ฝกึปฏิบัติงาน

และที่คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยชียงใหม่  

4. การประเมินผล 

4.1 ผู้ท าการประเมินผล 

4.1.1 อาจารย์ผู้สอนทั้งแพทย์ และพยาบาลประจ าแหลง่ฝึกปฏิบัติงาน 

4.1.2 อาจารย์ผู้สอนจากคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

4.2 หัวข้อในการประเมินผล 

4.2.1 การฝึกปฏิบัติงาน (ที่ รพ.สต.)  25% 

ทักษะการปฏิบัติ  10 

พฤติกรรมการฝกึปฏิบัติงาน   5 

อภปิรายกรณีศึกษา   5 

การบันทึกรายงาน    5 

4.2.2 การฝึกปฏิบัติงาน รพช.  50%  

ทักษะการปฏิบัติ (OPD & ER)  35 

พฤติกรรมการฝกึปฏิบัติงาน   5 

การน าเสนอกรณีศกึษาที่ รพช.  10 

4.2.3 รายงาน  15% 

รายงาน กรณีศกึษาและการวางแผนจ าหน่ายผูป้่วย  10 

การบันทึก ประสบการณ ์(PC2)              5 

4.2.4 น าเสนอกรณีศกึษาที่คณะฯ  10% 

รวมคะแนน   100% 
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5. ความรับผิดชอบของอาจารย์ผู้สอนภาคปฏิบัติ 

5.1 อาจารย์ผู้สอนประจ าแหล่งฝึกปฏิบัติงาน (แพทย์และพยาบาล) 

5.1.1 สอนและควบคุมนักศึกษาในการฝึกปฏิบัติงาน ให้บริการรักษาโรคเบือ้งตน้และการ

ให้บริการในแผนกฉุกเฉิน ห้องผ่าตัดเล็ก/หอ้งคลอด 

5.1.2 ให้ค าปรึกษาในการซักประวัติ การตรวจร่างกาย การตรวจทางห้องปฏิบัติการ การ

วินจิฉัยโรค การรักษาและการดูแลผูป้่วย 

5.1.3 สอนข้างเตียง (teaching round) แก่นักศึกษา เพื่อพัฒนาความรู้ ประสบการณ์และทักษะ

ในการให้บริการตรวจรักษาโรคเบือ้งตน้ 

5.1.4 สอนและอภปิรายรายกรณี (clinical conference) แก่นศ. 

5.1.5 สอน แนะน า ใหค้ าปรึกษา และควบคุมการท ากรณีศกึษาและการวางแผนจ าหน่ายผูป้่วย  

5.1.6 เป็นที่ปรึกษาและให้ค าแนะน าในการอภปิรายกลุ่ม (group conference) แก่นศ. 

5.1.7 รับรองผลการฝกึปฏิบัติงาน ในบันทึกประสบการณก์ารรักษาโรคเบือ้งตน้ (PC2) 

5.1.8 ประเมินผลการฝึกปฏิบัติงาน ด้านต่างๆ ดังนี้ 

1) การตรวจรักษาโรคเบือ้งตน้ 

2) การให้บริการที่แผนกฉุกเฉิน หอ้งผ่าตัดเล็ก/หอ้งคลอด 

3) การน าเสนอกรณีศึกษา 

4) การท า clinical conference 

5) พฤติกรรมการฝกึปฏิบัติงานที่ OPD และ ER 

5.2 อาจารย์ผู้สอนจากคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

5.2.1 ประสานงานกับแหลง่ฝึกปฏิบัติงาน   

5.2.2 สอน แนะน า ให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษาเกี่ยวกับ การซักประวัติ การตรวจร่างกาย การ

วินจิฉัยแยกโรค การใช้ผลทางห้องปฏิบัติการในการวินิจฉัยโรค การรักษา ตลอดจนการใชอ้งค์ความรู้  

แนวคิด  ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องและแนวคิดทฤษฎีทางการพยาบาล การบริการเวชปฏิบัติชุมชนขั้นสูงในการ

วางแผนให้การพยาบาลที่สอดคล้องกับปัญหาและความตอ้งการของผูป้่วย ตลอดจนการบันทึก

รายงานให้ครอบคลุมและถูกต้อง รวมทั้งการสะท้อนความคิดและสรุปบทเรียนจากการฝึกปฏิบัติงาน

แก่นักศึกษา 

5.2.3 ให้ค าปรึกษา แนะน าการท ากรณีศึกษาและการน าเสนอเพื่ออภิปรายกลุ่ม และอภิปราย

การท า discharge planning 

5.2.4 ติดตามความก้าวหน้าในการฝึกปฏิบัติงาน 

5.2.5 แก้ไขปัญหาในการฝึกปฏิบัติงานเพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 

5.2.6 ร่วมรับฟังการอภิปรายกลุ่ม น าเสนอกรณีศึกษาที่คณะฯ 

5.2.7 ประเมินผลการฝึกปฏิบัติงานของนักศกึษาร่วมกับอาจารย์ผู้สอนประจ าแหล่งฝกึงาน  


